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िव᭄ापन सं᭎या एससीएल/ Advt. No. SCL:01/2024            ᳰदनांक /Date 14.12.2024 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
कᱶ ᮤीय सरकार/ रा᭔य सरकार/ कᱶ ᮤशासी ᮧदशे /  सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓम/ ᭭वायᱫशासी सं᭭था के अधीन यो᭏य कमᭅचाᳯरयᲂ से ᮧितिनयुिᲦ/ 
िवदेश सेवा के आधार पर ᳯरिᲦयᲂ को भरने के िलए िन᳜ांᳰकत पदᲂ के िलए आवेदन आमंिᮢत ᳰकए जाते ह।ᱹ 
 Applications are invited for the following posts for filling up the vacancies on 
Deputation basis/Foreign service basis from the eligible candidates under Central 
Government/State Governments/Union Territories/Public Sector Undertakings/ Autonomous 
Bodies: 

पद का नाम, वेतन ब᭠ैड एवं वेतन 
मैᳯᮝ᭍स मᱶ ᭭तर /Name of the 
Post, Pay Band & Level 
in the Pay Matrix 

पद कोड 
/Post 
Code 

ᳯरिᲦयᲂ कᳱ सं᭎या 
/No.  of 
vacancies 

यो᭏यता एवं कायᭅ का िववरण / Eligibility & Job  
Description 

ᮧमुख ,काᳶमक एवं सामा᭠य 
ᮧशासन ,सातवᱶ कᱶ ᮤीय वेतन 
आयोग (₹78800-209200)के 
वेतन मैᳯᮝ᭍स मᱶ ᭭तर-12 
/Head, Personnel & 
General Administration, 
Level 12 in the Pay 
Matrix, 7th CPC 
(Rs.78800-209200) 
 

एससीएल/ 
SCL: 
001 

01  

यो᭏यता /Eligibility: 
कᱶ ᮤीय सरकार/ रा᭔य सरकार/कᱶ ᮤशासी ᮧदेश/ सावᭅजिनक 
ᭃेᮢ के उपᮓम/᭭वायᱫशासी सं᭭था  के अिधकारीः 
Officers of the Central govt./State 
govt./Union Territories/Public Sector 
Undertakings/ Autonomous Bodies: 

अ. िनयिमत आधार पर समकᭃ पद धारण करना। 
a. Holding analogous post on regular 

basis. 

 
सेमी-कंड᭍टर लबेोरेटरी/Semi-Conductor Laboratory 

इल᭍ेᮝॉिनकᳱ एवं सचूना ᮧौ᳒ोिगकᳱ मंᮢ ालय /Ministry of Electronics and Information Technology, 
भारत सरकार /Govt. of India 

सै᭍टर, 72 सा.अ.ᳲस नगर, 160071, पजंाब Sector, 72, SAS Nagar,160071, Punjab 
दरूभाष/Ph.91-172-2296104/01.  

 
ᳯरᲦ पद पᳯरपᮢ / VACANCY CIRCULAR 

 
सेमी-कंडक्  टर लेबोरेटरी (एससीएल) इलेक्  ᮝॉिनकᳱ एवं सूचना ᮧौ᳒ोिगकᳱ मंᮢालय, भारत सरकार  के अधीन ᭭वायᱫशासी सं᭭था के तौर पर 

माइᮓोइले᭍ᮝॉिन᭍स के अनुसंधान और िवकास के ᭃेᮢ मᱶ कायᭅरत ह।ै एकᳱकृत सुिवधा᲍/सहायक आधाᳯरक संरचना सभी एससीएल मᱶ ही उपल᭣ध ह ᱹऔर 

इसके कायᭅकलापᲂ का कᱶ ᮤ ᳲबद ु अिभक᭨पना, िवकास, संिवरचना, संयोजन एवं पैकेᳲजग, िविभ᳖ अनुᮧयोगᲂ के िलए सीमॉस एवं मै᭥स युिᲦयᲂ का 
परीᭃण एवं गुणवᱫा आ᳡ासन ह।ै एससीएल का मु᭎य उ᳎े᭫य सेमी-कंड᭍टर ᮧौ᳒ोिगकᳱ के ᭃेᮢ मᱶ एवं सेमी-कंड᭍टर ᮧᳰᮓया से संबंिधत ᮧौ᳒ोिगकᳱ को 
ᮧो᳖त, मागᭅदशᭅन एवं िवकास तथा अनुसंधान के कायᲄ मᱶ सहायता ᮧदान करना है। एससीएल का वै᭄ािनक एव ं तकनीकᳱ ᭭टॉफ दशे कᳱ िविभ᳖ 

आव᭫यकताᲐ को पूरा करन ेएवं िविभ᳖ पᳯरयोजनाᲐ के अनुसंधान एवं िवकास के कायᲄ मᱶ िनरंतर कायᭅरत ह।ै  
Semi-Conductor Laboratory (SCL) is an Autonomous Body under the Ministry of Electronics and Information Technology, 

Government of India, engaged in Research & Development in the area of Microelectronics. SCL has integrated facilities/supporting 
infrastructure all under one roof and undertakes activities focused on Design, Development, Fabrication, Assembly & Packaging, 
Testing and Quality Assurance of CMOS and for various applications.  The main objective in SCL is to aid, promote, guide and 
coordinate R&D in the field of Semi-Conductor technology and process technologies relating to Semi- Conductor processing. 
Scientific and Technical Staff of SCL is constantly working towards fulfilling the various needs of the country and involve in 
various research and development projects. 
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अथवा/OR 
आ.  वेतन मैᳯᮝ᭍स (₹67700-208700) के ᭭तर -11 
मᱶ िनयिमत आधार पर पांच (5) वषᭅ कᳱ सेवा होनी चािहए। 
b. Having five (5) years of regular 

service in Level - 11 of the Pay 
Matrix (Rs.67700-208700). 

 

 आव᭫यक शैᭃिणक यो᭏यता / Essential  
Educational Qualifications: 
अ. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से ᳰकसी भी संकाय मᱶ ᳩातक 
कᳱ िडᮕी के बाद 20 वषᲄ का अनुभव। 
a. Bachelor’s Degree in any discipline 
from a recognized University with 20 
years post qualification experience.      

अथवा/OR 
आ. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से ᳰकसी भी संकाय मᱶ 
ᳩातकोᱫर कᳱ िडᮕी के बाद 15 वषᲄ का अनुभव। 
b. Post Graduate in any discipline from 
a recognized University with 15 years 
post qualification experience. 

अथवा/OR 
इ. ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ सं᭭थान/िव᳡िव᳒ालय से एचआर/काᳶमक 
ᮧबंधन मᱶ एमबीए या समकᭃ िडᮕी के बाद 10 वषᲄ का अनुभव। 
c. MBA or equivalent degree in 
HR/Personnel Management from a 
recognized Institution/ University with 
10 years post qualification experience. 
शैᭃिणक यो᭏यता के बाद अनभुव / Post Qualification 
Experience:-  
काᳶमक/ᮧशासन/सतकᭅ ता के ᭃेᮢ मᱶ ᮧबंधकᳱय अनुभव। उसे भारत 
सरकार के ᳰदशािनदᱷश के अनुसार ᮧᳰᮓयाᲐ, िनयमᲂ और िविनयमᲂ 
के बारे मᱶ जानकारी होनी चािहए।  
Managerial experience in the field of 
Personnel/Administration/ Vigilance. He/ 
She should be aware of procedures, rules 
and regulations as per Govt. of India 
guidelines. 
 
कायᭅ का िववरण/Job Description:  
एससीएल मᱶ काᳶमक एवं सामा᭠य ᮧशासन के समᮕ ᮧभारी। 
Over all In-Charge of Personnel & 
General Administration in SCL. 
 
अनभुव/Experience: 
कᱶ ᮤ सरकार/कᱶ ᮤीय पीएसयू/कᱶ ᮤीय ᭭वायᱫ िनकायᲂ मᱶ  
ᮧशासन,मानव संसाधन,᭭थापना मामलᲂ मᱶ िनपटान का अनुभव। 
(भारत सरकार के ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार िनयमᲂ/िविनयमᲂ कᳱ 
संपूणᭅ जानकारी) 
Experience in dealing with 
Administration, Human Resource, 
Establishment matters in Central 
Government / Central PSU/Central 
Autonomous Bodies. (Thorough  knowledge 
of Rules/Regulations as per Government 
of India Guidelines). 
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वᳯर᳧ ᮓय एंव भड़ार अिधकारी,सातवᱶ 
कᱶ ᮤीय वेतन आयोग (₹67700-
208700) के  वेतन मैᳯᮝ᭍स मᱶ 
᭭तर-11 
/Senior Purchase & 
Stores Officer, Level 
11 in the Pay Matrix, 
7th CPC (Rs.67700-
208700) 

एससीएल/ 
SCL: 
002 

02 

यो᭏यता /Eligibility: 
कᱶ ᮤीय सरकार/रा᭔य सरकार/कᱶ ᮤशासी ᮧदशे/सावᭅजिनक ᭃेᮢ के 
उपᮓम/᭭वायᱫशासी सं᭭था के अिधकारी: 
Officers of Central Government/State 
Governments/Union Territories/Public 
Sector Undertakings/Autonomous Bodies. 

(अ) मूल संवगᭅ या िवभाग मᱶ िनयिमत आधार पर वतेन मैᳯᮝ᭍स 
के लेवल-11 मᱶ अनुᱨप पद या समकᭃ पद धारण करना। 

(a) Holding analogous post in 
Level-11 of the Pay Matrix or 
equivalent   on regular basis in 
the parent cadre or Department.  

अथवा/OR 
(आ) मूल संवगᭅ या िवभाग मᱶ वेतन मैᳯᮝ᭍स के लेवल -10 या 

समकᭃ मᱶ िनयिमत आधार पर पांच (5) वषᭅ कᳱ सेवा 
होनी चािहए। 

(b) Having five (5) years of 
service on regular basis in Level-
10 of the Pay Matrix or equivalent 
in the parent cadre or Department.  

शैᭃिणक यो᭏यता /Educational Qualification: 
शैिᭃक यो᭏यता: ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से ᳩातक। 
 Graduation from a recognised 
University. 
 कायᭅ का िववरण/Job Description: 
इ᭠वᱶᮝी ᮧबंधन, सामᮕी ᮧबंधन, खरीद और माल ᮧेषण ᮧबंधन, 
इ᭠वᱶᮝी ᮧणाली कᳱ दखेरेख, सभी खरीद गितिविध, अनुबंध 
ᮧबंधन, ᭭टॉक का भौितक स᭜यापन, व᭭तुᲐ का िनपटान, 
िवᮓेता ᮧबंधन, सामᮕी ᮧबंधन और अ᭠य खरीद और ᭭टोर 
गितिविधयᲂ का पयᭅवᭃेण । 
Supervision of inventory management, 
material management, procurement and 
goods despatching management, handling 
of inventory system, all procurement 
activity, contract management, physical 
verification of stocks, disposal of 
items, vendor management, material 
management  and other Purchase & Stores 
activities.  

वᳯर᳧  ᮧशासिनक अिधकारी, सातवᱶ 
कᱶ ᮤीय वतेन आयोग (₹67700-
208700) के वेतन मᳯैᮝ᭍स मᱶ ᭭तर-
11  /Senior 
Administrative Officer, 
Level 11 in the Pay 
Matrix, 7th CPC 
(Rs.67700-208700) 

एससीएल/ 
SCL:003 

01 

यो᭏यता  /Eligibility: 
कᱶ ᮤीय सरकार/ रा᭔य सरकार/कᱶ ᮤशासी ᮧदशे/ सावᭅजिनक ᭃेᮢ के 
उपᮓम (पीएसयू) /कᱶ ᮤीय ᭭वायᱫशासी सं᭭था के अिधकारी: 
Officers of Central Govt./State 
Govt./Union Territories/  Public Sector 
Undertaking (PSUs)/ Autonomous Bodies  
 

(अ) मूल संवगᭅ या िवभाग मᱶ समकᭃ ᭭तर पर िनयिमत 
आधार पर वेतन मᳯैᮝ᭍स के ᭭तर-11 मᱶ काᳶमक और 
सामा᭠य ᮧशासन/एचआर के अनुᱨप पद धारण करना। 

(a) Holding analogous post on 
regular basis in Personnel and 
General Administration / HR in 
Level-11 of the Pay Matrix on 
regular basis in the parent cadre 
or Department.  

अथवा/OR 

(आ) वेतन मᳯैᮝ᭍स के ᭭तर-10 मᱶ काᳶमक और सामा᭠य 
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ᮧशासन/एचआर मᱶ िनयिमत पद धारण करने के साथ मलू 
कैडर या िवभाग या समकᭃ ᭭तर मᱶ ᭠यूनतम 05 वषᭅ का 
अनुभव। 

(b) Holding regular post in 
Personnel and General 
Administration /HR in Level-10 of 
the Pay Matrix with minimum 05 
years’ experience in the parent 
cadre or Department. 

शैᭃिणक यो᭏यता /Educational Qualification:  
मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से  ᳩातक। 
Graduation from a recognised University   
कायᭅ का िववरण/Job Description:      
᭭थापना मामलᲂ, भतᱮ और समीᭃा, कानूनी, सतकᭅ ता, 
जनसंपकᭅ, सुरᭃा और संरᭃा, पᳯरवहन और रसद सहायता 
सिहत काᳶमक और सामा᭠य ᮧशासन का पयᭅवᭃेण। (भारत सरकार 
के ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार िनयमᲂ/िविनयमᲂ कᳱ संपूणᭅ जानकारी) 
Supervision of Personnel & General 
Administration including Establishment 
matters, Recruitment, Review, Legal, 
Vigilance, Public Relations, Safety & 
Security, Transport & logistics support. 
(Thorough  knowledge of 
Rules/Regulations as per Government of 
India Guidelines). 
 
 

सहायक िनदेशक (राजभाषा), 
सातवᱶ कᱶ ᮤीय वतेन आयोग 
)₹56100-177500  (के वेतन 

मᳯैᮝ᭍स मᱶ ᭭तर-1 0 
Assistant Director 
(Official Language), 
Level 10 in the Pay 
Matrix, 7th CPC 
(Rs.56100-177500) 

एससीएल/ 
SCL004 

1 

 

यो᭏यता  /Eligibility: 
कᱶ ᮤीय सरकार/ रा᭔य सरकार/कᱶ ᮤशासी ᮧदशे/ सावᭅजिनक ᭃेᮢ के 
उपᮓम (पीएसयू) /कᱶ ᮤीय ᭭वायᱫशासी सं᭭था के अिधकारी: 
Officers of Central Govt./State 
Govt./Union Territories/  Public Sector 
Undertaking (PSUs)/ Autonomous Bodies  

(अ)  मूल संवगᭅ या िवभाग मᱶ िनयिमत आधार पर वतेन 
मᳯैᮝ᭍स के ᭭तर-10 या समकᭃ ᭭तर मᱶ िनयिमत आधार 
पर अनुᱨप पद धारण करना। 

(a) Holding analogous post on 
regular basis in Level-10 of the 
Pay Matrix   or equivalent level 
in Hindi section/department. 
 

 अथवा/OR 

(आ) ᳲहदी अनुभाग/िवभाग मᱶ ᭠यूनतम 2 वषᭅ के अनुभव के 
साथ लेवल 9 मᱶ िनयिमत पद धारण करना। 

(b) Holding regular post in 
Level 9 with minimum 2 years 
experience in Hindi 
section/department. 

अथवा/OR 

(इ) ᳲहदी अनुभाग/िवभाग मᱶ ᭠यूनतम 4 वषᭅ के अनुभव के 
साथ लेवल 8 मᱶ िनयिमत पद धारण करना। 

(c) Holding regular post in 
Level 8 with minimum 4 years 
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experience in Hindi 
section/department. 

अथवा/OR 

(ई) ᳲहदी अनुभाग/िवभाग मᱶ ᭠यूनतम 5 वषᭅ के अनुभव के 
साथ लेवल 7 मᱶ िनयिमत पद धारण करना 

(d) Holding regular post in 
Level 7 with minimum 5 years 
experience in Hindi 
section/department. 

 
शैᭃिणक यो᭏यता /Educational Qualification:- 
अिनवायᭅ या वकैि᭨पक िवषय के ᱨप मᱶ या िडᮕी ᭭तर पर परीᭃा के 
मा᭟यम के ᱨप मᱶ अंᮕेजी के साथ ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡᳒ालय से 
ᳲहदी मᱶ मा᭭टर िडᮕी। 
Masters Degree from a recognised 
University in Hindi with English as a 
compulsory or elective subject or as the 
medium of examination at the Degree 
level. 

अथवा/OR 
अिनवायᭅ या वकैि᭨पक िवषय के ᱨप मᱶ या िडᮕी ᭭तर पर परीᭃा के 
मा᭟यम के ᱨप मᱶ ᳲहदी के साथ अंगजेी मᱶ ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ा 
िव᳡िव᳒ालय से मा᭭टर िडᮕी। 
 
Masters Degree from a recognised 
University in English with Hindi as a 
compulsory or elective subject or as the 
medium of examination at the Degree 
level. 

अथवा/OR 
ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से ᳲहदी या अंᮕेजी के अलावा 
ᳰकसी अ᭠य िवषय मᱶ ᳲहदी मा᭟यम के साथ मा᭭टर िडᮕी, और 
अंᮕेजी अिनवायᭅ या वैकि᭨पक िवषय के ᱨप मᱶ या िडᮕी ᭭तर पर 
परीᭃा के मा᭟यम के ᱨप मᱶ। 
Masters Degree from a recognised 
University in any other subject other 
than Hindi or English, with Hindi medium 
& English as a compulsory or elective 
subject or as the medium of examination 
at the Degree level. 

OR 
ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से ᳲहदी या अंᮕेजी के अलावा 
ᳰकसी अ᭠य िवषय मᱶ अंᮕेजी मा᭟यम के साथ मा᭭टर िडᮕी और ᳲहदी 
अिनवायᭅ या वैकि᭨पक िवषय के ᱨप मᱶ या िडᮕी ᭭तर पर परीᭃा के 
मा᭟यम के ᱨप मᱶ। 
Masters Degree from a recognised 
University in any other subject other 
than Hindi or English, with English 
medium & Hindi as a compulsory or 
elective subject or as the medium of 
examination at the Degree level. 

अथवा/OR 
ᳰकसी मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय से ᳲहदी या अंᮕेजी के अलावा 
ᳰकसी अ᭠य िवषय मᱶ मा᭭टर िडᮕी, ᳲहदी और अᮕेंजी मा᭟यम और 
अंᮕेजी एक अिनवायᭅ या वैकि᭨पक िवषय के ᱨप मᱶ या दोनᲂ मᱶ से एक 
परीᭃा का मा᭟यम और दसूरा अिनवायᭅ या वैकि᭨पक िवषय के ᱨप मᱶ 
िडᮕी लेवल। 



 

h t t p s : / / w w w . s c l . g o v . i n     P a g e 6 | 12 

 

Masters Degree from a recognised 
University in any other subject other 
than Hindi or English, with Hindi & 
English medium & English as a compulsory 
or elective subject or either of the two 
as the medium of examination & the other 
as a compulsory or elective subject at 
the Degree level. 
कायᭅ का िववरण/Job Description: 
एससीएल मᱶ िह᭠दी अनुभाग का समᮕ ᮧभारी। 
Overall in charge of the Hindi section 
in SCL.  
 

सहायक कैटᳳरग ᮧबंधक, सातवᱶ 
कᱶ ᮤीय वतेन आयोग (₹47600- 
151100) के वेतन मᳯैᮝ᭍स मᱶ ᭭तर-
8   

Assistant Catering 
Manager, 
Level 8 in the Pay 
Matrix,7th CPC 
(Rs.47600- 151100) 

एससीएल/
SCL005 

1 

यो᭏यता /Eligibility:   
(अ) मूल संवगᭅ अथवा कᱶ ᮤ सरकार/रा᭔य 

सरकारᲂ/कᱶ ᮤ शािसत ᮧदशेᲂ/ सावᭅजिनक ᭃेᮢ के 
उपᮓम/᭭वायᱫशासी सं᭭था मᱶ िवभागीय कᱹटीन मᱶ  
वेतन मᳯैᮝ᭍स के ᭭तर-8 मᱶ िवभागीय कᱹटीन/औ᳒ोिगक 
कᱹटीन मᱶ िनयिमत आधार पर समᱨप पद पर हो;  

(a) Holding analogous post in 
Departmental canteen / Industrial 
canteen on regular basis in Level-
8 of the Pay Matrix in the parent 
cadre or serving employees in 
Departmental canteen in Central 
Government/State Governments/Union 
Territories/ /Public Sector 
Undertakings /Autonomous Bodies.                                                     

अथवा/OR 
(आ) मूल संवगᭅ अथवा िवभाग और समकᭃ ᭭तर मᱶ िवभागीय 

कᱹटीन/औ᳒ोिगक कᱹटीन मᱶ ᭠यूनतम 02 वषᭅ के अनुभव के 
साथ ᭭तर-7 मᱶ िनयिमत पद धारण करता हो और कᱶ ᮤ 
सरकार/रा᭔य सरकारᲂ/ कᱶ ᮤ शािसत ᮧदशेᲂ/ 
सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓम/ ᭭वायᱫशासी सं᭭था मᱶ कायᭅ 
करने का अनुभव हो। 

(b) Holding regular post in 
Level 7 with minimum 2 years’ 
experience in Departmental 
canteen/Industrial canteen  in the 
parent cadre or Department   or 
equivalent level and experience in  
Officers of   Central 
Government/State Governments/Union 
Territories/Public Sector 
Undertakings/ Autonomous Bodies. 

शैᭃिणक यो᭏यता /Educational Qualification : 
एक वषᭅ के अनुभव के साथ होटल ᮧंबधन/ होटल ᮧबधन और 
खानपान ᮧौ᳒ोिगकᳱ/ आित᭝य और होटल ᮧशासन/ खानपान 
िव᭄ान और होटल ᮧबंधन मᱶ ᳩातक कᳱ िडᮕी। 
Bachelor’s Degree in Hotel 
management/Hotel Management & Catering 
Technology/Hospitality & Hotel  
Administration / Catering Science and 
Hotel Management with 1 year experience.
         अथना/OR 
कैटᳳरग मᱶ पीजी िड᭡लोमा + तीन वषᲄ का अनुभव 
Diploma in catering +3 Years experience. 
   अथवा/OR 
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नोट /Note: 
1.  ᳯरिᲦयᲂ कᳱ सं᭎या आव᭫यकतानुसार कम या अिधक हो सकती ह।ै/Number of vacancies may vary 

as per the requirements. 
2. सभी पदᲂ के िलए कं᭡यूटर साᭃरता वांछनीय ह।ै/Computer literacy is desirable for all 

these posts. 
3. एससीएल लᱹिगक समानता मᱶ िव᳡ास करता ह,ै इसिलए मिहला उ᭥मीदवारᲂ को आवदेन करने के िलए ᮧो᭜सािहत ᳰकया 

जाता ह।ै 
 SCL believe in gender equality, therefore, women candidates are 
encouraged to apply.  

4. एससीएल मᱶ कायᭅरत् को, ᭭वयं और आि᮰तᲂ के िलए िचᳰक᭜सा सुिवधाएं )एससीएचएस( , सि᭣सडी वाली कᱹटीन सुिवधा, 
एचआरए के बदले सीिमत आवासीय सुिवधा, अवकाश याᮢा ᳯरयायत, सरकारी मानदंडᲂ के अनुसार घर के िनमाᭅण के िलए 
अिᮕम आᳰद जैसी सुिवधाएं उपल᭣ध ह।ᱹ 
On employment in SCL, facilities such as medical facilities (SCHS) for 
self and dependents, subsidized canteen facility, limited housing 
facility in lieu of HRA, Leave Travel Concession, advance for 
construction of house etc as per Government norms are available.  

 
आयु सीमा/Age limit: 
 
ᮧितिनयुिᲦ/िवदेश सेवा हतेु अिधकतम आयु सीमा आवेदन कᳱ ᮧाि᳙ कᳱ अंितम तारीख तक 56 वषᭅ से अिधक नहᱭ होनी 
चािहए। 
Maximum age limit for deputation/Foreign Service should not exceed 56 years 
as on the last date of receipt of applications. 
 
ᮧितिनयुिᲦ का कायᭅकाल /Tenure of Deputation:   
 
ᮧितिनयुिᲦ/दशे सेवा कᳱ अविध, कᱶ ᮤ सरकार के उसी या ᳰकसी अ᭠य संगठन/िवभाग मᱶ इस िनयुिᲦ से ठीक पहले धाᳯरत 
ᳰकसी अ᭠य पूवᭅ-कैडर पद पर ᮧितिनयुिᲦ/िवदेश सेवा कᳱ अविध सिहत, सामा᭠यतः 3 वषᭅ से अिधक नहᱭ होगी, िजसे 
भारत सरकार के ᳰदशा िनदᱷशᲂ के अनुसार बढ़ाया जा सकता है। ᮧितिनयुिᲦ/िवदेश सेवा के अ᭠य िनयम एवं शतᱸ समय-समय 
पर जारी भारत सरकार के ᳰदशािनदᱷशᲂ के अनुसार हᲂगी। 

होटल ᮧबंधन मᱶ पीजी िड᭡लोमा + दो वषᲄ का अनुभव 
PG Diploma in Hotel Management + 2 Years 
experience. 

 

300 से अिधक ᳞िᲦयᲂ के िलए एक औ᳒ोिगक कᱹटीन अथवा 
᭭थािपत होटल कᱹटᳳरग मᱶ पयᭅवेᭃी ᭃमता मᱶ अनुभव होना 
चािहए। उ᭥मीदवार आधुिनक ᮧकार के रसोई उपकरणᲂ का 
उपयोग करते ᱟए उᲬ कोᳯट कᳱ कᱹटीन सेवाᲐ को उपल᭣ध 
कराने मᱶ सᭃम होना चािहए। सुसंगत यो᭏यता ᮧाि᳙ के उपरांत 
का अनुभव होना आव᭫यक ह।ै 

The experience should be in Supervisory 
capacity in an Industrial Canteen or an 
established hotel catering to more than 
300 persons. Candidates should be 
capable of providing top grade canteen 
services using modern state of the art 
kitchen equipment. The Experience should 
be after obtaining the relevant 
qualification 
 
कायᭅ का िववरण/Job Description:   
 
एससीएल मᱶ कᱹटीन का समᮕ ᮧभारी। 
Overall in charge of the Canteen in SCL.  
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The period of Deputation/Foreign Service including the period of 
Deputation/ Foreign Service in another ex-cadre post held immediately 
preceding this appointment in the same or some other Organization 
/department of the Central Government shall ordinarily not exceed 3 years 
which may be extended as per the Government of India Guidelines. Other 
terms and conditions of Deputation/Foreign service will be as per 
Government of India guidelines issued from time to time. 
 
 
आवेदन कैसे करᱶ /How to apply: 
 
केवल उ᭠हᱭ अिधकाᳯरयᲂ के आवेदन िजनकᳱ सेवा को उनके चयन पर त᭜काल कायᭅमुᲦ ᳰकया जा सकता है, पाᮢता मानदडं को 
पूरा करते ᱟए, अपना आवेदन िनधाᭅᳯरत ᮧाᱨप (अनुलᲨक -1) मᱶ भरकर उिचत मा᭟यम से िनयोᲦा/कायाᭅलय 
ᮧमुख/अᮕेषण ᮧािधकारी ᳇ारा भरे गए ᮧमाण पᮢ (अनुलᲨक-II) के साथ ᮧ᭭तुत कर सकते ह।ᱹ िनयोᲦा ᳇ारा िपछले पांच 
वषᲄ के एसीआर/एपीएआर कᳱ स᭜यािपत ᮧितयᲂ, स᭜यिन᳧ा ᮧमाणपᮢ और सतकᭅ ता ᮧमाणपᮢ के साथ िविधवत भरा ᱟआ 
आवेदन अᮕेिषत ᳰकया जा सकता है। सभी ᮧकार से पूणᭅ आवदेन रोजगार समाचार/रोजगार समाचार मᱶ िव᭄ापन के संिᭃ᳙ 
सं᭭करण के ᮧकाशन के 45 ᳰदनᲂ के भीतर िन᳜िलिखत पते पर पᱟंच जाने चािहए। सभी मंᮢालयᲂ/िवभागᲂ/संवगᭅ ᮧािधकरणᲂ 
से अनुरोध है ᳰक इ᭒छुक और पाᮢ अिधकाᳯरयᲂ के आवेदन िनधाᭅᳯरत ᮧो-फॉमाᭅ मᱶ ᮧशासिनक अिधकारी [भतᱮ], सेमी-
कंड᭍टर लबोरेटरी, से᭍टर-72, एसएएस नगर (मोहाली), पंजाब-160071 को अᮕेिषत करᱶ। ऊपर बताए गए 
आव᭫यक ᮧमाणपᮢᲂ/द᭭तावजेᲂ के िबना आने वाले आवेदनᲂ और अंितम ितिथ के बाद ᮧा᳙ आवेदनᲂ पर िवचार नहᱭ ᳰकया 
जाएगा। 
  Only those officials whose service could be spared immediately on 
their selection, fulfilling the eligibility criteria, may submit their 
application in the prescribed format (Annexure-1) through proper channel 
filled along with Certificate to be furnished by the Employer/Head of 
Office/Forwarding Authority (Annexure-II). Duly filled application 
forwarded by the employer along with attested copies of ACRs/APARs for the 
last five years, Integrity Certificate and Vigilance certificate. Completed 
applications in all respects should reach the following address within 45 
days of publication of short version of advertisement in the Employment 
News/Rozgar Samachar. All Ministries/ Departments/ Cadre Authorities are 
requested to forward the applications of willing and eligible Officers in 
the prescribed Pro-forma to Administrative Officer [Recruitment], Semi-
Conductor Laboratory, Sector-72, SAS Nagar (Mohali), Punjab - 160071. 
Applications not accompanied with the required certificates /documents 
stated above and applications received after the closing date will not be 
considered.  
  
 

****** 
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सेमी-कंड᭍टर लबेोरेटरी / Semi conductor Laboratory 
सा.अ.ᳲस. नगर (मोहाली) / S.A.S. Nagar (Mohali) 

 
 

 
 
 
अनलुᲨक/Annexure -I 
आवदेन ᮧपᮢ/Application Form 
      
 

1. पद का नाम / Name of the Post 
:____________________________________________ 

2. आवदेक का नाम / Name of the Applicant (बड ेअᭃरᲂ मᱶ/In Block 
Letters):____________________________________________________________
_____ 

3. िपता/पित का नाम / Father’s/Husband’s 
Name:__________________________________ 

4. ज᭠मितिथ / Date of 
birth:___________________________________________________ 

5. ᳲलग / Sex:     पᱨुष/Male / 
मिहला/Female:_____________________________________ 

6. दरूभाष स᭎ंया एव ंई-मेल सिहत पता / Address with Telephone Number & E-mail: 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
______ 

7. मंᮢालय/िवभाग/कायाᭅलय/᭭वायᱫशासी सं᭭ था/सरकारी उपᮓम आᳰद जहा ंअपनी सेवाएं द ेरह ेहो 
Ministry/Department/Office/Autonomous Org./Govt. Undertaking etc. 
where Serving 
_____________________________________________________________________
___ 

8. शैᭃिणक यो᭏यताएँ/ Educational Qualifications : 
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
______ 

9. ᳞ावसाियक/अितᳯरᲦ यो᭏यता, यᳰद कोई हो तो / Professional/Additional 
Qualifications, If any: 
_____________________________________________________________________
___ 

10. ᭍या अन.ुजा./अन.ुज.जा./अ.िप.व. स ेसंबिंधत ह/ै Whether belongs to 
SC/ST/OBC : 
_____________________________________________________________________
___ 

एक िविधवत 
᭭वᮧमािणत पासपोटᭅ 
आकार का नवीनतम 
फोटो, िचपकाएँ 
Paste one passport 
size recent 
photograph, duly 
self- attested 
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11. िन᳜िलिखत ᮧाᱨप मᱶ पूणᭅ िववरण सिहत अनभुव (गत दस वषᲄ का िववरण) / Experience 
(Details of last ten years) with full details in the following 
format: 

 

कायाᭅलय/सगंठन िजनमᱶ 
कायᭅरत ्ह ै
(ᮧितिनयिुᲦ/िनयिमत) 
Office/Organizatio
ns in which 
employed 
(Deputation/Regula
r) 

मंᮢालय/िवभाग 

Ministry/Departme
nt 

पद 
धारण 
ᳰकया 
गया 

Pos
t 
hel
d 

ᳰदनाकं 
सिहत 
सेवा कᳱ 
अविध 

Period 
of 
servic
e with 
dates 

वतेनमान 
और ᮕेड प ेके 
साथ 7वᱶ 
सीपीसी/वते
न बᱹड के 
अनुसार 
वतेन ᭭तर 
Scale 
of Pay 
& Pay 
Level 
as per 
7th CPC 
/Pay 
band 
with 
Grade 
Pay  

कायᭅ का 
ᮧकार 
(िव᭭तार 
से) 
Nature 
of 
Duties 
(In 
detail
) 

 

 

     

 

 

 

 

12. वतᭅमान रोजगार का ᮧकार / Nature of present employment,  

_________________________________________________________________ 

 

13. कोई अ᭠य जानकारी / Any other Information: 
_________________________________________________________________ 

 

मᱹ ᮧमािणत करता ᱠ ंᳰक आवदेन ᮧपᮢ मᱶ ᳰदए गए त᭝य स᭜य एव ंसही ह।ै 

 I certify that the facts given in the application form are true and 
correct. 

 

आवदेक के ह᭭ताᭃर/Signature of the Applicant 

᭭थान/Place: ____________ 

ितिथ/Date: _____________ 
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अनलुᲨक/Annexure-II 

िनयोᲦा/कायाᭅलय ᮧमखु/अᮕषेण अिधकारी ᳇ारा ᮧ᭭ततु ᳰकया जान ेवाला ᮧमाणपᮢ (आिधकाᳯरक लटेर हडे पर जारी ᳰकया 
जाएगा।)  

Certificate to be furnished by the Employer/ Head of Office/ Forwarding 
Authority (to be issued on Official letter head) 

ᮧमािणत ᳰकया जाता ह ैᳰक .................................................... ᳇ारा 
भरा गया ᭣यौरा सही है और वह पᳯरपᮢ मᱶ दशाᭅई गई शैᭃिणक यो᭏यता एव ंअनभुव रखता/रखती ह।ै  

Certified that the particulars furnished by 
__________________________________ are correct and he/she possesses 
educational qualifications and experience mentioned in the circular. 

यह भी ᮧमािणत ᳰकया गया ह ैᳰक / Also certified that: 

(i) उसके िखलाफ कोई सतकᭅ ता मामला लिंबत/िवचाराधीन नहᱭ ह।ै 
There is no vigilance case pending/contemplated against him/her. 

(ii) िपछल ेपाचं वषᲄ मᱶ उनकᳱ पूरी एसीआर डोिजयर/एसीआर अवर सिचव या समकᭃ ᭭तर के अिधकारी ᳇ारा 
िविधवत ्स᭜यािपत कᳱ गई ह ै(ᮧ᭜येक पृ᳧ पर); भारत सरकार के िलए संलᲨ ह।ै 
His/Her complete ACR dossier/ACRs for the last 5 years duly 
attested (on each page) by an officer of the rank of Under 
Secretary or equivalent; to the Government of India are enclosed. 

(iii) उसकᳱ स᭜यिन᳧ा सदेंह स ेपरे ह।ै 
His/Her integrity is beyond doubt. 

(iv) िपछल े10 वषᲄ के दौरान उस पर कोई बड़ा/छोटा दडं नहᱭ लगाया गया है/ िपछल े10 वषᲄ के दरैान उस 
पर लगाए गए बड़े/छोटे दडंᲂ कᳱ सूची संलᲨ ह।ै 
No major/minor penalties have been imposed on him/her during the 
last 10 years/list of major/minor penalties imposed on him/her 
during the last 10 years is enclosed. 

(जो लाग ून हो उस ेकाट द ᱶ / Strike out whichever is not applicable) 
 
 

कायाᭅलय ᮧमुख के ह᭭ताᭃर/Signature of Head of Office  __________________ 
नाम तथा पदनाम/ Name and Designation________________________ 

महुर/Seal 

ितिथ/Dated: 

᭭थानPlace: 
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